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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ 01. ЭКСПЛУАТАЦИЯ И МОДИФИКАЦИЯ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ

 1.1. Область применения программы
	Программа учебной практики профессионального модуля  является частью основной  профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) по направлению подготовки  09.00.00 Информатика и вычислительная техника в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Эксплуатация и модификация информационных систем и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
1.Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчётной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы.
2.Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
3.Производить модификацию отдельных модулей информационной системы в соответствие с рабочим заданием, документировать произведённые изменения.
4.Участвовать в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.
5.Разрабатывать фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.
6.Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.
7.Производить инсталляцию и настройку информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.
8.Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать фрагменты методики обучения пользователей информационной системы.
9.Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы, работать с технической документацией.
10.Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.  
	Программа учебной практики профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в области информационных систем при наличии среднего (полного) общего образования.  Опыт работы не требуется.

1.2. Цели и задачи профессионального модуля - требования к результатам освоения профессионального модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
иметь практический опыт:
- инсталляции,  настройки и сопровождения одной из информационных
систем;
- выполнения регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы;
- сохранения и восстановления базы данных информационной системы;
- организации доступа пользователей к информационной системе в рамках компетенции конкретного пользователя;
- обеспечения   сбора   данных   для   анализа   использования   и
- функционирования информационной системы и участия в разработке проектной и отчётной документации;
- определения состава оборудования и программных средств разработки информационной системы;
- использования инструментальных средств программирования информационной системы;
- участия в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации и нахождения ошибок кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы;
- разработки фрагментов документации по эксплуатации информационной системы;
- участия в оценке качества и экономической эффективности информационной системы;
- модификации отдельных модулей информационной системы;
- взаимодействии со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.

уметь:
- осуществлять сопровождение информационной системы, настройку под конкретного пользователя, согласно технической документации;
- поддерживать документацию в актуальном состоянии;
- принимать решение о расширении функциональности информационной системы, о прекращении эксплуатации информационной системы или её реинжиниринге;
идентифицировать технические проблемы, возникшие в процессе эксплуатации системы;
- производить документирование на этапе сопровождения;
осуществлять сохранение и восстановление базы данных информационной системы;
- составлять планы резервного копирования, определять интервал резервного копирования;
- организовывать разноуровневый доступ пользователей информационной системы в рамках своей компетенции;
- манипулировать данными с использованием языка запросов баз данных, определять ограничения целостности данных;
- выделять жизненные циклы проектирования компьютерных систем;
использовать методы и критерии оценки предметной области и методы определения стратегии развития бизнес-процессов организации;
- строить архитектурную схему организации;
проводить анализ предметной области;
осуществлять выбор модели построения информационной системы и программных средств;
- оформлять программную и техническую документацию с использованием стандартов оформления программной документации;
- применять требования нормативных документов к основным видам продукции (услуг) и процессов;
- применять документацию систем качества;
применять основные правила и документы системы сертификации Российской Федерации;

знать:
- основные задачи сопровождения информационной системы;
регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой информационной системы;
- типы тестирования;
- характеристики и атрибуты качества;
- методы обеспечения и контроля качества;
- терминологию и методы резервного копирования;
- отказы системы;
- восстановление информации в информационной системе;
- принципы организации разноуровневого доступа в информационных системах, политику безопасности в современных информационных системах;
- цели автоматизации организации;
- задачи и функции информационных систем;
- типы организационных структур;
- реинжиниринг бизнес-процессов;
- основные модели построения информационных систем, их структуру, особенности и области применения;
- особенности программных средств, используемых при разработке информационных систем;
- методы и средства проектирования информационных систем;
- основные понятия системного анализа;
- национальную и международную систему стандартизации и сертификации и систему обеспечения качества продукции, методы контроля качества.


1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной практики  - 108 часов.
       
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
Результатом  освоения  программы  учебной практики  является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Эксплуатация и модификация информационных систем, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК1.1
	Собирать данные для анализа использования и функционирования
информационной системы, участвовать в составлении отчётной
документации,  принимать  участие  в  разработке  проектной
документации на модификацию информационной системы.

	ПК1.2
	Взаимодействовать  со  специалистами  смежного  профиля  при
разработке методов, средств и технологий применения объектов
профессиональной деятельности.

	ПК1.3
	Производить модификацию отдельных модулей информационной
системы в  соответствии  с рабочим заданием,  документировать
произведенные изменения.

	ПК1.4
	Участвовать в экспериментальном тестировании информационной
системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.

	ПК 1.5
	Разрабатывать   фрагменты   документации   по   эксплуатации информационной системы.

	ПК 1.6
	Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.

	ПК 1.7
	Производить инсталляцию и настройку информационной системы
в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

	ПК 1.8
	Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать  фрагменты  методики  обучения  пользователей информационной системы.

	ПК1.9
	Выполнять регламенты по обновлению, техническому
сопровождению  и  восстановлению  данных  информационной
системы, работать с технической документацией.

	ПК 1.10
	Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.

	OK1

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	OK2
	Организовывать  собственную  деятельность,  выбирать  типовые
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать
их эффективность и качество.

	ОК3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и
нести за них ответственность.

	ОК4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой
для   эффективного   выполнения   профессиональных   задач,
профессионального и личностного развития.

	ОК5
	Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в
профессиональной деятельности.

	ОК6
	Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  обращаться  с
коллегами, руководством, потребителями.

	ОК7
	Брать  на  себя  ответственность  за  работу  членов  команды
(подчиненных), результат выполнения заданий.

	ОК8
	Самостоятельно   определять   задачи   профессионального   и
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно
планировать повышение квалификации

	ОК9
	Ориентироваться  в  условиях  частой  смены  технологий  в
профессиональной деятельности.
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  3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

3.1. Тематический план программы учебной практики по модулю 

	Наименование разделов, тем занятий, виды работ
	Кол-во
часов
	Коды ПК

	3 курс 6 семестр

	Раздел 1. Функционирование информационной системы
	54
	[bookmark: _GoBack]ПК 1.1 – ПК 1.7

	Тема 1.  Изучение основных  требований к системе
	2
	

	Тема 2.  Установка  платформы «1С: Предприятие»
	2
	

	Тема 3.  Обновление  системы «1С: Предприятие»
	2
	

	Тема 4.  Удаление системы  «1С: Предприятие» 
	3
	

	Тема 5.  Установка  информационных баз в системе «1С: Предприятие» 
	3
	

	Тема 6.  Установка серверов баз данных
	3
	

	Тема 7.  Ведение списка информационных баз
	3
	

	Тема 8.  Администрирование  информационных баз
	6
	

	Тема 9.  Клиент-серверный вариант работы 
	6
	

	Тема 10.  Администрирование хранилища конфигурации
	6
	

	Тема 11.  Настройка веб-серверов
	6
	

	Тема 12.  Организация защиты от несанкционированного доступа 
	6
	

	Тема 13.  Настройка сервера терминалов для работы с «1С:Предприятие»
	6
	

	Раздел 1. Программирование информационных систем
	54
	

	Тема 1. Анализ предметной области АИС 
	6
	

	Тема 2. Выбор методологии и технологии проектирования ИС 
	6
	

	Тема 3. Разработка информационной базы
	6
	

	Тема 4. Администрирование сервера  БД.  Защита  баз данных.
	12
	

	Тема 5. Разработка  клиентского приложения
	12
	

	Тема 6.  Изучение  порядка проведения  и  оформления итогов  верификации  и аттестация  информационных систем. 
	6
	

	Дифференцированный зачёт 
	6
	

	Всего
	108
	



3.2. Содержание обучения по учебной практики профессионального модуля ПМ.01
	Наименование разделов и тем УП
	Содержание учебного материала
	Объем часов

	Раздел 1.  Функционирование информационной системы
	
	54

	Тема 1.  Изучение основных  требований к системе
	Содержание
	2

	
	Изучение системных требований к платформе «1С: Предприятие» 
Изучение технических требований к компьютерам
	

	Тема 2.  Установка  платформы «1С: Предприятие»
	Содержание
	2

	
	Установка платформы в ОС Windows 
Установка платформы в ОС Linux 
Установка дополнительного ПО 
	

	Тема 3.  Обновление  системы «1С: Предприятие»
	Содержание
	2

	
	Обновление технологической платформы «1С: Предприятие» 
Обновление типовых конфигурация  
	

	Тема 4.  Удаление системы  «1С: Предприятие»
	Содержание
	3

	
	Удаление системы «1С: Предприятие» в ОС Windows 
Удаление системы «1С: Предприятие» в ОС Linux 
	

	Тема 5.  Установка  информационных баз в системе «1С: Предприятие»
	Содержание
	3

	
	Установка шаблона информационной базы 
Создание информационной базы из шаблона
	

	Тема 6.  Установка серверов баз данных
	Содержание
	3

	
	Установка Microsoft SQL Server для работы с «1С: Предприятие» 
Установка СУБД Oracle Database 
Установка СУБД PostgreSQL 
Установка сервера баз данных IBMDB2
	

	Тема 7.  Ведение списка информационных баз
	Содержание
	3

	
	Изучение режимов запуска программы 
Изучение параметров запуска программы 
Запуск сервера «1С: Предприятие» 
Изучение ошибок при запуске программы «1С: Предприятие»
Добавление информационной базы 
Изучение параметров запуска информационной базы 
Ведение иерархии списка информационных баз 
Настройка диалога запуска
	

	Тема 8.  Клиент-серверный вариант работы
	 Содержание
	6

	
	Изучение кластера серверов 
Администрирование кластера серверов
	

	Тема 9. Администрирование  информационных баз
	 Содержание
	6

	
	Ведение информационных баз 
Создание резервной копии информационных баз 
Тестирование и исправление информационных баз
	

	Тема 10.  Администрирование хранилища конфигурации
	 Содержание
	6

	
	Создание хранилища конфигурации 
Работа с хранилищем конфигурации 
Удаленная работа с хранилищем конфигурации 
	

	Тема 11.  Настройка веб-серверов
	Содержание
	6

	
	Настройка поддержки веб-сервисов 
Настройка браузеров 
	

	Тема 12.  Организация защиты от несанкционированного доступа
	Содержание
	6

	
	Установка драйвера защиты 
Установка и настройка менеджера лицензий 
Мониторинг лицензий 
	

	Тема 13.  Настройка сервера терминалов для работы с «1С:Предприятие»
	Содержание
	6

	
	Настройка сервера терминалов под управлением ОС Windows 
Настройка сервера терминалов под управлением ОС Linux 
	

	Раздел 1. Программирование информационных систем
	
	54

	Тема 1. Анализ предметной области АИС 
	Содержание
	6

	
	Освоение  на  практике  методов  предпроектного  обследования  объекта информатизации, проведение системного анализа результатов обследования  
Разработка технического задания на разработку программного продукта
	

	Тема 2. Выбор методологии и технологии проектирования ИС
	Содержание
	6

	
	Изучение передовых методов проектирования подсистем информационной системы. 
Выбор варианта технологии проектирования ЭИС и соответствующих ей инструментальных средств  проектирования. 
Построение инфологической модели предметной области. 
Получение  практического  опыта  использования  CASE-средства    ERWin для разработки логической и физической моделей.
	

	Тема 3. Разработка информационной базы
	Содержание
	6

	
	Приобретение  практического  опыта  разработки  серверной  и  клиентской части баз данных с иcпользованием  инструментального средства
	

	Тема 4. Администрирование сервера  БД.  Защита  баз данных
	Содержание
	12

	
	Получение практического опыта в администрировании и защите  БД. 
	

	Тема 5. Разработка  клиентского приложения
	Содержание
	12

	
	Получение  практического  опыта  в  разработке  интерфейса  пользователя. 
Разработка форм для ввода, просмотра и редактирования данных. Создание и  использование  справочных  подсистем.  Создание  инсталляционных дистрибутивов. 
	

	Тема 6.  Изучение  порядка проведения  и  оформления итогов  верификации  и аттестация  информационных систем
	Содержание
	6

	
	Применение  на  практике  методов  тестирования  (методы  «белого» и «черного ящика»). 
Изучение и оформление программной документации. 
Изучение документации по оформлению процесса аттестации ИС. 
	

	Дифференцированный зачёт
	6

	Всего по УП 01
	108




4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  ПРАКТИКИ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы учебной практики предполагает наличие 
лабораторий:
· информационных систем;
полигонов:
· проектирования информационных систем;
· разработки бизнес-приложений.


Оборудование лабораторий и рабочих мест лабораторий:
1. Информационных систем:
· посадочные места по количеству обучающихся;
· рабочее место преподавателя;
· персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением и выходом в сеть Интернет;
· программное обеспечение общего и профессионального назначения;
· информационная система  «1С:Бухгалтерия 8.2»;
· система проектирования информационных систем UMBRELLO;
· система программирования «1С:Предприятие 8.2»;
· мультимедиапроектор;
· принтер.

Технические средства обучения лабораторий:
1. Информационных систем:
· персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением и выходом в сеть Интернет;
· мультимедиапроектор;
· принтер;
· система управления обучением Moodle;
· гипертекстовая среда - Wiki.

Оборудование полигона и рабочих мест полигона:
1. Проектирования информационных систем:
· посадочные места по количеству обучающихся;
· рабочее место преподавателя;
· персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением и выходом в сеть Интернет;
· мультимедиапроектор;
· принтер;
· информационная система  «1С:Бухгалтерия 8.2»;
· система проектирования информационных систем UMBRELLO;
· система программирования «1С:Предприятие 8.2» .
· система управления обучением MOODLE;
· система управления базами данных My SQL;
· система программирования Turbo Delphi 2006.

2. Разработки бизнес-приложений:
· посадочные места по количеству обучающихся;
· рабочее место преподавателя;
· персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением и выходом в сеть Интернет;
· мультимедиапроектор;
· принтер;
· информационная система  «1С:Бухгалтерия 8.2»;
· система проектирования информационных систем UMBRELLO;
· система программирования «1С:Предприятие 8.2» .
· система управления обучением MOODLE;
· система управления базами данных My SQL;
· система программирования Turbo Delphi 2006.

Технические средства обучения полигона:
1. Проектирования информационных систем

· персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением
· выходом в сеть Интернет;
· мультимедиапроектор;
· принтер;
· система управления обучением MOODLE;
· гипертекстовая среда — Wiki.

2. Разработки бизнес-приложений:
· персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением
· выходом в сеть Интернет;
· мультимедиапроектор;
· принтер;
· система управления обучением MOODLE;
· гипертекстовая среда — Wiki.

4.2. Информационное обеспечение обучения.

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 
дополнительной литературы
Основные источники:
1. ГОСТ 34.201-89. Комплекс стандартов на автоматизированные системы. Автоматизированные системы. Виды, комплектность и обозначение документов при создании автоматизированных систем.
2. Стандарт ISO/IEC 12207:1995 «Information Technology — Software Life Cycle Processes» (информационные технологии – жизненный цикл программного обеспечения), ГОСТ Р ИСО/МЭК 12207-99.
3. Вендеров А.М. Проектирование программного обеспечения экономических информационных систем. Учебник для студентов высших учебных заведений:-М.: Финансы и статистика, 2011.- 544с.
4. Голицина О.Л., Партыка Т.Л., Попов И.И. Программное обеспечение. Учебное пособие для студентов учреждений среднего профессионального образования. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2011. – 432 с.: ил. – (Профессиональное образование).
5. Гомола А.И. Бухгалтерский учет: Учебник для студентов средних профес-сиональных учебных заведений / А.И. Гомола, В.Е. Кириллов, С.В. Кириллов. -6-е изд., исправл. и доп. -М.:Академия, 2012. - 416с. - (Среднее профессиональное образование)
6. Грекул В.И. и др. Проектирование информационных систем. Учебное по-собие для высших учебных заведений.-М.: Бином, 2012.- 300с.
7. Гиссин В. И. «1С: Предприятие 8.». - Ростов-на-Дону: Изд. Феникс, 2011. -255с.
8. Инвестиционная деятельность: Учебное пособие /Н.В. Киселева, Т.В. Бо-ровикова, Г.В. Захарова и др.; Под ред. Г.П. Подшиваленко и Н.В. Киселевой . - М.:Кнорус, 2013.-432с.
9. Козлова Е.П. Бухгалтерский учет. — М.:ФиСт., 2012.-120c.
10. Батаев А.В,. Налютин Н.Ю, Синицын С.В. Операционные системы среды: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования пособие. – М. : Изда-тельский дом «Академия», 2014. -.272 с.
11. Радченко Г. 1С:Предприятие 8. Практическое пособие разработчика.-М.:1С- Паблишинг, 2012.- 507с.
12. Рудаков А.В. Технология разработки программных продуктов. Учебное пособие для студентов учреждений среднего профессионального образования.-М.: Издательский центр «Академия», 2014. – 206 с.
13. Сатунина А.Е., Сысоева Л.А. Управление проектом корпоративной инфор-мационной системы предприятия. Учебное пособие для студентов высших учебных заведений.- М.: Финансы и статистика, 2012.- 349с.
14. Теория бухгалтерского учета: Учебник (ГРИФ) / Под общ. ред. Е.А. Мизи-ковского, М.В. Мельник. - 2-е изд., переб. и доп. -М.:Магистр, 2012. -382с.
15. Управленческий анализ: Учебное пособие /М.А. Вахрушина. -2-е изд.-М.: Омега-Л, 2012.-432с.-(Оптимизация бизнес-процессов).-ISBN 5- 98119-408-1. Агенство СIP РГБ.
16. Чистов Д.В., Харитонов С.А. Хозяйственные операции в 1С:Бухгалтерии 8.-М.:1С-Паблишинг, 20
Дополнительные источники:
Бабич А.В. UML: Первое знакомство:-М.:Бином, 2010.- 176с.
1. Бобошко Д.Д. 1С:Предприятие 8. Программирование в примерах.-М.: Ку-диц - Пресс, 2011.- 384с.
2. Курячий Г.В. , Маслинский К.А.. Операционные системы Linux: Курс лекций. Учебное пособие.— М.: ALT Linux; Издательство ДМК Пресс, 2010.-400 с.
3. Рамбо Дж., Блаха М. UML 2.0 Объектно-ориентированное моделирование и разработка: Пер. с англ.:Санкт-Петербург:Питер-Пресс,2011.-538с.
4. Харитонов C. Бухгалтерский и налоговый учёт в программе 1С:Бухгалте-рия. Практическое пособие. -М: 1С-Паблишинг, 2012.- 591с.
5. Чекмарев А. Microsoft Windows 7. Руководство администратора. Издательство: БХВ-Петербург, 2010.- 893с.
6. 1С:Предприятие 8.2 Руководство администратора.-М.: Фирма «1С», 2012.-
7. 60с.
8. 1С:Предприятие 8.2 Клиент- серверный вариант. Руководство админи-стратора. - М.: Фирма «1С», 2013.- 67с.
9. 1С: Предприятие 8.3 Руководство администратора, фирма «1С», Москва, 2013г.

Интернет - ресурсы:
1. 1С:Предприятие 8. [Электронный ресурс] – 18 мая 2015 – Режим доступа:
http://v8.1c.ru.
2. Видеоуроки Е.Гилева  [Электронный ресурс] — 18 мая 2015 –Режим доступа:
http://mypocket.ucoz.ru/publ/1c_8_2/videouroki. 
3. Курсы-по-1С [Электронный ресурс] – 18 мая 2015 – Режим доступа: http://xn---- 1-bedvffifm4g.xn--p1ai/free/.
















5. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
	Результаты обучения
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля оценки

	ПК.1.1 Собирать данные для анализа использования и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчётной документации, принимать участие в разработке проектной документации на модификацию  информационной системы.
	- Собирает и анализирует данные по функционированию информационной системы.
-Принимает и обосновывает решение о расширении функциональности информационной системы, о прекращении эксплуатации информационной системы
или ее реинжиниринге.
- Составляет отчетную документацию по функционированию информационной системы.
- Принимает участие в разработке проектной документации на модификацию информационной системы с использованием стандартов оформления программной документации.
	Устный опрос.

Беседа, дискуссия.

Защита лабораторных работ.

Защита отчета  по учебной практике.

	ПК 1.2. Взаимодействовать со специалистами
смежного профиля при разработке методов,
средств и технологий применения объектов
профессиональной деятельности.
	- Выполнение и оформление совместного  задания  по разработке методов, средств и технологий применения проектирования, программирования и тестирования информационной системы (в соответствии с рабочим заданием).
	Защита группового задания на учебной практике.

	ПК  1.3.  Производить  модификацию  отдельных модулей информационной системы в соответствии с рабочим заданием, документировать произведенные изменения.
	-Усовершенствование отдельных модулей информационной системы и
документальное оформление произведенных изменений
(в соответствии с рабочим заданием).
- Манипулирование данными
с использованием языка запросов баз данных, определение ограничения целостности данных.
	Защита отчетов по лабораторным работам.

Тесты.

Защита курсовой работы.

Защита отчета  по учебной практике.

	ПК 1.4 Участвовать в экспериментальном тестировании информационной
системы на этапе опытной эксплуатации, фиксировать выявленные ошибки кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.
	- Выполнение экспериментального тестирования информационной
системы на этапе опытной эксплуатации и нахождение ошибок кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы (в соответствии с рабочим заданием).
	Защита отчетов по лабораторным работам.

Защита отчетов по
учебной практике.

	ПК 1.5 Разрабатывать   фрагменты   документации   по   эксплуатации информационной системы.
	- Разрабатывает фрагменты документации по эксплуатации информационной системы.
	Защита отчетов по лабораторным работам.
Защита отчетов по
учебной практике.

	ПК 1.6 Участвовать в оценке качества и экономической эффективности информационной системы.
	- Расчет показателей качества и экономический эффективности информационной системы (в соответствии с рабочим заданием)
	Защита отчетов по
учебной практике.

	ПК   1.7   Производить   инсталляцию   и настройку информационной системы  в
рамках своей компетенции, документировать
результаты работ.
	- Выполняет инсталляцию информационной системы
«1С:Предприятие 8.».
- Настраивает информационную систему.
- Решает ситуационные задачи по инсталляции и настройке информационной системы.
-Документирует результаты проведённых работ.
	Защита отчетов по лабораторным работам.

Тест.


	ПК 1.8 Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать  фрагменты  методики  обучения  пользователей информационной системы.
	- Ролевые игры с переменой ролей, решение ситуационных задач.
- Разрабатывает фрагменты
методики обучения  пользователей информационной системы.
	Устный опрос.

Собеседование.
Защита отчетов по лабораторным работам.

	ПК 1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению и
восстановлению данных  информационной  системы,  работать  с технической документацией.
	- Выполнение задания по сохранению и восстановлению  данных информационной системы согласно технической документации (в соответствии с рабочим
заданием).
-Выполнение заданий по выявлению технических проблем, возникающих в процессе эксплуатации
системы.
- Составление планов резервного копирования, определение интервала резервного копирования
	Защита отчетов по лабораторным работам.


	ПК 1.10 Обеспечивать организацию доступа пользователей.
	- Решение ситуационных задач по организации разноуровневого доступа пользователей к информационной системе (в
соответствии с рабочим заданием) в рамках своей компетенции.
	Защита отчетов по лабораторным работам.

Защита отчета по учебной практике.





Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК  1.  Понимать  сущность  и  социальную
значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- Обоснование роли и места
профессионального модуля в
будущей профессиональной
деятельности.
- Обоснование социальной
значимости профессии.
- Демонстрация интереса к будущей профессии:
- проявление инициативы в изучении модуля в процессе обучения и самообразования;
- повышение качества обучения;
- осуществление поиска дополнительной литературы по содержанию дисциплины;
-участие в кружках, олимпиадах, конференциях.
	Экспертное наблюдение, беседа, дискуссия. 

Результаты участия в
олимпиадах (грамоты, премии, призовые места).



	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных
задач, оценивать их эффективность и качество.
	Обоснование, выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области информационных систем.
Оценка эффективности и качества выполнения профессиональных задач.
	Наблюдение и экспертная оценка эффективности и правильности самоанализа принимаемых решений на лабораторных работах и учебной практике.

	ОК  3.  Принимать  решения  в  стандартных  и
нестандартных  ситуациях  и  нести  за  них
ответственность.
	Способность решения стандартных и  нестандартных профессиональных задач в области информационных систем, способность нести за
них ответственность.
	Экспертная оценка решения ситуационных задач.

	ОК  4.  Осуществлять  поиск  и  использование
информации, необходимой для  эффективного
выполнения профессиональных задач,
профессионального и личностного развития.
	Поиск необходимой информации с использованием различных источников, включая электронные.
	Наблюдение и экспертная оценка эффективности и правильности выбора информации для выполнения профессиональных задач.

	ОК5.Использовать информационно-коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности.
	Использование системы электронного управления обучением MOODLE.
Использование глобальной сети INTERNET для решения задач профессиональной деятельности.
	Анализ и экспертная оценка полноты, качества, достоверности, логичности изложения найденной информации.

	ОК  6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами,
руководством, потребителями.
	- Взаимодействие с обучающимися и преподавателями в ходе обучения.
- Выполнение обязанностей
в соответствии с ролью в группе.
- Участие в планировании
организации групповой работы.
	Наблюдение и экспертная оценка коммуникабельности.

	ОК  7.  Брать  на  себя  ответственность  за
работу членов  команды  (подчиненных),
результат выполнения заданий.
	-Наличие постоянного взаимодействия с обучающимися, преподавателями в ходе обучения.
- Участие в планировании и организации групповой работы по проектированию отдельных модулей информационных систем.
-Самоанализ и коррекция собственной работы.
	Наблюдение и экспертная оценка эффективности и правильности самоанализа
принимаемых решений лабораторных работах и учебной практике.

	ОК  8. Самостоятельно определять  задачи
профессионального и личностного развития,
заниматься самообразованием, осознанно
планировать повышение квалификации.
	- Планирование  повышения  квалификации в области эксплуатации и модификации информационных систем.
- Определение задач профессионального и личностного развития.
-Участие в проектной и конкурсной деятельности по специальности.
-Использование Интернет
ресурсов для самообразования в области эксплуатации и модификации информационных систем.
	Наблюдение за деятельностью и поведением
обучающегося в ходе освоения
образовательной программы.

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой
смены технологий  в профессиональной
деятельности.
	- Проявление интереса к инновациям в области
эксплуатации и модификации информационных систем.
-Адаптация обучающихся в условиях частой смены технологий профессиональной деятельности.
	Наблюдение за деятельностью и поведением
обучающегося в ходе освоения образовательной программы.













