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Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваивают:
умения:
· заполнять анкету; 
· психологически настроиться на собеседование;
· представить себя с положительной стороны себя на собеседовании;
· составлять резюме;
· писать сопроводительные письма.
знания:
· сущность и виды занятости населения;
· об органах профориентации;
· возможности центров содействия занятости учащихся и выпускников учреждений профессионального образования;
· классификацию профессий;
· основные ярусы психологической классификации профессий;
· перспективные направления развития; 
· виды деления соискателей на группы;
· способы поиска работы;
· пути поиска работы: основные достоинства и недостатки; 
· правила общение по телефону;
· разновидности стратегий самомаркетига;
· стадии саморазвития специалиста;
· правила составления резюме;
· правила составления cover letter (сопроводительного письма);
· виды собеседования и тестирования;
· понятие и содержание трудового договора;
· цель установления испытательного срока;
· правила проведения конкурса на замещение должности;
· виды трудовых договоров;
· порядок расторжения трудового договора.
Объем учебной дисциплины 20 часов
Содержание дисциплины:
Тема 1.  Государственная политика в области занятости и трудоустройства выпускников учреждений профессионального образования
Тема 2.  Основы технологий активного поиска работы
Тема 3.  Элементы стратегии самомаркетинга
Тема 4.  Представительские документы при трудоустройстве
Тема 5.  Технология трудоустройства
Тема 6.  Оформление трудовых отношений
