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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ  ПМ. 03 Организация лабораторно-производственной деятельности
2. 
1.1. Цель и планируемые результаты освоения программы практики 
В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить вид профессиональной деятельности Организация лабораторно-производственной деятельности и соответствующие ему общие и профессиональные компетенции.

1.1.1. Перечень общих компетенций
	Код
	Общие компетенции

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам

	ОК 02
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения  задач профессиональной деятельности

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие

	ОК 04
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать  с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

	ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.

	ОК 07
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

	ОК 09
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 10
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках



1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 
	Код
	Профессиональные компетенции

	ПК 3.1.
	Планировать и организовывать работу в соответствии со стандартами предприятия, международными стандартами и другим требованиями.

	ПК 3.2.
	Организовывать безопасные условия процессов и производства.

	ПК 3.3.
	Анализировать производственную деятельность лаборатории и оценивать экономическую эффективность работы



В результате освоения профессионального модуля студент должен:
	Иметь практический опыт
	планировать и организовывать работу персонала производственных подразделений;
анализировать производственную деятельность подразделения; 
контролировать и выполнять правила техники безопасности, производственной и трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка;
участвовать в обеспечении и оценке экономической эффективности работы подразделения. 

	уметь
	проводить и оформлять производственный инструктаж подчиненных;
контролировать соблюдение безопасности при работе с лабораторной посудой и приборами;
контролировать соблюдение  правил хранения, использования и утилизации химических реактивов;
обеспечивать наличие  средств  индивидуальной защиты;
обеспечивать наличие средств коллективной защиты;
обеспечивать соблюдение правил пожарной безопасности;
обеспечивать соблюдение правил электробезопасности;
оказывать первую доврачебную помощь при несчастных случаях;
обеспечивать соблюдение правил охраны труда при работе с агрессивными средами;
планировать действия подчиненных при возникновении нестандартных (чрезвычайных) ситуаций на производстве; нести ответственность за результаты своей деятельности, результаты работы подчиненных;
владеть методами самоанализа, коррекции, планирования, проектирования деятельности;
оценивать экономическую эффективность работы лаборатории;
планировать финансовую деятельность лаборатории;
проводить закупку лабораторного оборудования и расходных материалов;
оценивать производительность труда.

	знать
	механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
экономику, организацию труда и организацию производства;
порядок тарификации работ и рабочих;
норм и расценок на работы, порядок их пересмотра;
оценки эффективности работы лаборатории. механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
экономику, организацию труда и организацию производства;
порядок тарификации работ и рабочих;
норм и расценок на работы, порядок их пересмотра;
оценки эффективности работы лаборатории.



1.2. Количество часов, отводимое на освоение программы производственной практики по профессиональному модулю - 72 часа. 







2. Структура и содержание программы производственной практики
2.1.Тематический план программы производственной  практики 

	Наименования тем
производственной практики
	Кол-во часов
	
Код  ПК

	Введение
	6
	

	Раздел 1. Управление структурным подразделением
	30
	ПК 3.1 – 3.3

	Раздел 2. Организация труда на производственном участке
	6
	

	Раздел 3. Трудовое право на производственном участке
	12
	ПК 3.3

	Раздел 4. Охрана труда на производственном участке
	6
	

	Раздел 5. Делопроизводство как основа документального обеспечения
	12
	

	Всего 
	72
	









[bookmark: _GoBack]2.2 Содержание обучения  производственной практики по  ПМ. 03 Организация лабораторно-производственной деятельности
	Наименование тем программы учебной  практики (УП)
	Содержание учебного материала
	Объем часов

	Введение
	Содержание:
	6

	
	1. Цели и задачи учебной практики.
	

	
	2. Выдача индивидуального задания
	

	Раздел 1. Управление структурным подразделением
	Содержание:
	3

	
	1. Составление схемы управления цехом
	

	
	2. Ознакомление с основными и вспомогательными службами цеха и описание их назначения 
	

	
	3. Изучение организационной структуры и функций технологического бюро цеха
	

	
	4. Изучение прав и обязанностей технолога ТБ цеха
	

	
	5. Ознакомление с организацией работы технолога цеха в период запуска нового изделия
	

	
	6. Изучение организационной структуры производственного участка
	

	
	7. Изучение прав и обязанностей производственного мастера
	

	
	8. Ознакомление с организацией работы производственного мастера (доведение задания до исполнителей; обеспечение рабочих мест материалами, деталями, инструментом и технической документацией; инструктаж рабочих; приемка готового изделия и т.д.)
	

	
	9. Изучение организационной структуры и функций бюро технического контроля цеха
	

	
	10. Изучение прав и обязанностей контрольного мастера (контролёра)
	

	
	11. Участие в проверке качества выпускаемых изделий
	

	Раздел 2. Организация труда на производственном участке
	Содержание:
	6

	
	1. Составление существующей компоновки производственных участков цеха
	

	
	2. Ознакомление с существующими методами нормирования труда в цехе 
	

	
	3. Описание организации рабочего места слесаря-сборщика летательных аппаратов
	

	
	4. Описание организации рабочего места контрольного мастера (контролёра)
	

	Раздел 3. Трудовое право на производственном участке
	Содержание:
	12

	
	1.  Изучение организационно-правовой формы предприятия
	

	
	2. Изучение дисциплины труда на предприятии
	

	Раздел 4. Охрана труда на производственном участке
	Содержание:
	6

	
	1. Описание мероприятий по охране труда, противопожарной защите и защите окружающей среды
	6

	
	2. Описание видов и периодичности инструктажа на производственном участке
	

	
	3. Изучение видов нормативной документации по охране труда
	

	Раздел 5. Делопроизводство как основа документального обеспечения
	Содержание:
	12

	
	1. Ознакомление с номенклатурой изделий (деталей, сборочных единиц), выпускаемых цехом
	

	
	2. На основе изученной номенклатуры построить диаграмму выпуска различных наименований изделий за отчетный период (в Excel)
	

	
	3. Ознакомление с действующей технологической документацией на изготовление изделия и методикой ее применения при серийном производстве самолетов
	

	
	4. Изучение порядка внесения изменений в утвержденный технологический процесс
	

	
	5. Ознакомление с руководящими материалами и технической документацией производственного мастера. Образцы заполненной документации приложить к отчету по практике
	

	
	6. Ознакомление с руководящими материалами и технической документацией контрольного мастера (контролёра). Образцы заполненной документации приложить к отчету по практике
	

	Итого
	72



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
	Обязательным условием допуска к производственной практике  по модулю является освоение всех МДК, входящих в состав модуля для получения первичных профессиональных навыков в рамках программы по профессиональному модулю.

3.2. Базы производственной практики
Реализация производственной практики предполагает наличие предприятий химического производства, оснащённых современным оборудованием, инвентарём и приспособлениями, также квалифицированными кадрами, использующими современные технологии химического производства. Производственная практика проводится, как правило, в организациях на основе договоров, заключаемых между образовательным учреждением и профильными организациями (Приказ Минобрнауки России от 18 апреля 2013 г № 291). 
В течение всего периода практики на студентов распространяются:
- требования охраны труда;
- трудовое законодательство Российской Федерации, в том числе в части государственного социального страхования;
- правила внутреннего распорядка принимающей организации.
Допускается студенту лично найти организацию и объект практики, соответствующие требованиям техникума, представляющие интерес для практиканта, профиль работы, которых отвечает приобретаемой специальности.
Руководство производственной практикой осуществляют преподаватели и работники предприятий/организаций, закрепленные за студентами. Контроль за прохождением производственной практики осуществляет руководитель от техникума (преподаватель) не менее 4 раз с оформлением соответствующего акта.
Общие требования к подбору баз практик:
-наличие отделов: главного технолога, труда и зарплаты, бухгалтерии, охраны труда и техники безопасности;
-оснащенность предприятия современным компьютерным оборудованием;
-близкое, по возможности, территориальное расположение базовых предприятий.
Студенты заочного и очно-заочного отделений проходят практику (преимущественно) по месту работы. 
При выборе рабочего места студентам необходимо руководствоваться, прежде всего, моделью его специальности, а также исходить из того, что на рабочем месте будущий специалист должен получить определенные практические навыки выполнения конкретной работы.





4.КОНТРОЛЬ  И  ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ  ПРОГРАММЫ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ   
	Результаты обучения
	Критерии оценки

	Знания:
механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
экономику, организацию труда и организацию производства;
порядок тарификации работ и рабочих;
норм и расценок на работы, порядок их пересмотра;
оценки эффективности работы лаборатории. механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
экономику, организацию труда и организацию производства;
порядок тарификации работ и рабочих;
норм и расценок на работы, порядок их пересмотра;
оценки эффективности работы лаборатории.
	
Демонстрировать знания механизмов ценообразования на продукцию (услуги), форм оплаты труда в современных условиях;
демонстрировать знания экономики, организации труда и организации производства;
демонстрировать знания порядка тарификации работ и рабочих;
демонстрировать знания норм и расценок на работы, порядок их пересмотра;
демонстрировать знания оценки эффективности работы лаборатории;



	
	

	Умения:
проводить и оформлять производственный инструктаж подчиненных;
контролировать соблюдение безопасности при работе с лабораторной посудой и приборами;
контролировать соблюдение  правил хранения, использования и утилизации химических реактивов;
обеспечивать наличие  средств  индивидуальной защиты;
обеспечивать наличие средств коллективной защиты;
обеспечивать соблюдение правил пожарной безопасности;
обеспечивать соблюдение правил электробезопасности;
оказывать первую доврачебную помощь при несчастных случаях;
обеспечивать соблюдение правил охраны труда при работе с агрессивными средами;
планировать действия подчиненных при возникновении нестандартных (чрезвычайных) ситуаций на производстве; нести ответственность за результаты своей деятельности, результаты работы подчиненных;
владеть методами самоанализа, коррекции, планирования, проектирования деятельности;
оценивать экономическую эффективность работы лаборатории;
планировать финансовую деятельность лаборатории;
проводить закупку лабораторного оборудования и расходных материалов;
оценивать производительность труда.
	Демонстрирует умения планировать и организовывать работу персонала производственных подразделений;
демонстрирует умения анализировать производственную деятельность подразделения; 
демонстрирует умения контролировать и выполнять правила техники безопасности, производственной и трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка;
демонстрирует умения участвовать в обеспечении и оценке экономической эффективности работы подразделения.

	
	

	
	


 
Контроль и оценка результатов освоения программы производственной практики осуществляется куратором/преподавателем профессионального модуля в процессе проведения занятий, а также выполнения студентами учебно-производственных работ. 
 
Отчетные документы по  производственной практике состоят из:
-приказа о зачислении на работу.
Приказ о зачислении на практику, необходимо представить в трехдневный
срок после начала практики руководителю практики от техникума.
 -отзыва-характеристики; 
-табеля выхода на практику;
-текстовой  части  отчета по практике 
Отчет - основной документ, отражающий порядок и сроки прохождения практики. Отчет должен быть заверен подписью руководителя практики от производства и печатью данной организации. 
Отчет составляется по разделам в следующей последовательности:
1.Введение. Указываются общие положения о производственной преддипломной практике, дается краткая характеристика профильной организации. История развития организации. Работы, услуги, оказываемые организацией. Структура управления организацией. Краткие сведения об основных подразделениях, службах организации. Структура управления подразделением, где проходила практика. Перечень и состав групп персонала в подразделении. Должностные инструкции работников ведущих профессий в подразделении.
2.Описание работ, выполняемых во время практики, образцы заполненных документов, используемых во время работы. Информация о работах, выполняемых в отделах. Порядок разработки и утверждение  документации в отделах. Методы и средства выполнения работ. Средства и методы автоматизации и механизации работ. 
3.Охрана труда и техника безопасности в профильной организации.
4. Подведение итогов практики. Выводы и предложения. В заключительном разделе отчета студент высказывает  мнение о результатах практики, приобретенных  знаниях и навыках, необходимых для будущей работы. На основе наблюдений в процессе практики, критического анализа и сопоставления  фактического  положения дела  с современными требованиями, студент  вносит предложения  в  вопросы технологии и организации производства работ, технике безопасности, охраны труда и производственной санитарии.   

Завершающим этапом производственной технологической практики является защита отчета в комиссии специальности 18.02.12 Технология аналитического контроля химических соединений с выставлением оценки, которая проводится не позднее 3 дней после окончания практики.
На защиту представляется отчет по практике со всеми материалами  о выполнении индивидуальных заданий.
Все документы, характеризующие  работу студента в период практики, заверяются подписями и печатями руководства профильной организации.
Отчет должен быть оформлен в соответствии с ГОСТ 2.105-95 (Оформление текстовых документов) с применением печатающих и графических устройств вывода ЭВМ (ГОСТ 2.004.88) на одной стороне листа белой писчей бумаги формата А4 (210х297мм) по ГОСТ 2.301, обрамленных рамкой и основной надписью по ГОСТ 2.104-68. 
Студенты, не выполнившие без уважительной причины требования программы практики или получившие неудовлетворительную оценку (характеристику), отчисляются из учебного заведения, как имеющие академическую задолженность с выдачей справки установленного образца. В случае уважительной причины, студенты направляются на практику вторично, в свободное от учебы время.



