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1. Информационные материалы о работе музея


СПРАВКА О РАБОТЕ МУЗЕЯ

1. Полное наименование музея  
«Музей истории специальностей и профессий КГБОУ СПО  «Амурский политехнический техникум».

2. Наличие программы деятельности музея, годового и перспективного планов работы, механизм отслеживания их выполнения:
2.1. Музей техникума в своей работе реализует:
· Музейно-педагогическую программу;
· Годовой план работы музея на учебный год;
· Годовой план совместной работы с городским Советом ветеранов на учебный год;
· Годовой план совместной работы с Амурским городским краеведческим музеем на учебный год.
2.2. Механизм отслеживания работы музея представлен в ежегодных отчетах и аналитических данных анкетирования студентов:
· Отчет о работе музея в КГОУ ДОД «Хабаровский краевой центр развития творчества детей и юношества»;
· Отчет о работе музея техникума (заместителю директора по социальной и воспитательной работе);
· Анализ анкетирования обучающихся на предмет удовлетворенности работой музея по формированию и освоению практических навыков поисковой и  исследовательской работы;
· Анализ тестирования студентов на предмет формирования знания обучающихся в области истории профессионального образования, профессии, своего народа, своей малой Родины.

3. Организация поисково-краеведческой работы музея:
3.1. Тематика поисковых заданий:
· «История Амурского политехнического техникума»;
· «Мастера своего дела»;
· «Династии в рабочей профессии»;
· «Победители конкурсов профессионального мастерства»;
· «Профессиональное образование в Хабаровском крае»;
· «Ветераны войны и труда»;
· «История родного города» и др.
3.2. Система отслеживания результативности поисковой работы:
· Проведение конференций, участие в работе студенческого научного общества (СНО);
· Внесение материалов исследовательских работ в фонды музея; 
· Использование работ для оформления тематических экспозиций, стационарных и передвижных выставок;
· Участие лучших работ в краевых конкурсах, конференциях, чтениях.

4. Краткая характеристика фондов музея, объем материалов:
4.1. Численность фондов  (основных и вспомогательных)
2010-2011 учебный год: 
основных – 551 ед.;  вспомогательных – 264 ед.
2011-2012 учебный год:
основных – 781 ед.; вспомогательных – 269 ед.
2012-2013 учебный год:
основных – 2112 ед.; вспомогательных – 449ед. 
4.2. Количество и краткая характеристика музейных материалов, собранных за последние три года: 1767 единиц
Музейные материалы, собранные за три года отражают эпоху советского периода нашего государства в 60-70-е годы XX века (предметы быта и обихода первостроителей города Амурска, вещи, украшения, увлечения; атрибутику пионерской организации; характеризующие энтузиазм и успехи в социалистическом соревновании среди бригад строителей, каменщиков, рабочих, цехов на градообразующих предприятиях города Амурска: целлюлозно-картонного комбината (ЦКК), Амурского машиностроительного завода (АМЗ); образцы продукции предприятий ЦКК и АМЗ.
4.3. Обеспечение учета и сохранности фондов:
· Ведение инвентарной книги;
· Заполнение картотеки по музейным экспонатам;
· Приобретение специальной музейной мебели (витрины под замок, демонстрационные прилавки с нишами под замок);
· Отдельное помещение музея с выделенным кабинетом для руководителя музея, имеющее место для хранения основных фондов;
· Пожарная сигнализация: АУПС и СОУЭ интегрированная система безопасности «Орион».

5. Экспозиционная работа:
5.1. Материально-техническое состояние музея: 
Музей техникума расположен в здании общежития № 1 на 2-м этаже в отдельной рекреации. Помещение музея имеет фойе, 3 экспозиционных зала, кабинет руководителя музея. Для организации работы руководителя музея, заседаний актива музея и проведения музейных часов, экскурсий, различных мероприятий музей оснащен следующим оборудованием:  
- скамейки (7 шт.);
- стулья (8 шт.);
- компьютеризированное рабочее место;
- стол рабочий (2 шт.);
· специальное музейное оборудование:
- стенды напольные (7 шт.);
- стенды навесные (24 шт.);
- музейные витрины (19 шт.);
- музейные выставочные подиумы (3 шт.);
- музейные демонстрационные прилавки (14 шт.);
- столы демонстрационные (24 шт.);
- столы под диораму (4 шт);
· наличие оргтехники:
- телевизор (ж/к монитор);
- лазерный принтер;
- сканер; 
· общая музейная площадь: 158,66 м2;
· экспозиционная площадь: 128,4м²;
· площадь, занятая под хранение 18,76м².
5.2. Название (тематика) разделов экспозиции:
1-й зал «История профессий»:
        «История развития системы СПО»; «История развития НПО в России, крае»; «История профессионального лицея № 44», «История Амурского промышленно-экономического техникума»; «История профессионального училища № 33»; «История профессионального училища № 35»; «История профессионального училища № 15»; «Творчество в профессии»; «Мир профессий»; «Победители конкурсов профессионального мастерства»; «Ветераны системы профессионального образования»; «Спортивные достижения». 
2-й зал «Никто не забыт, ничто не забыто»:
        «История Великой Отечественной войны 1941-1945гг.»; «Дальний Восток в годы ВОВ»; «Ветераны войны и труда базовых предприятий»; «Памятные места Амурского района и Хабаровского края»; «Эльбанский механический завод № 637».
3-й зал «История г.Амурска и базовых предприятий» содержит: 
 «История строительства города Амурска»; «Быт строителей и первых поселенцев города Амурска»; «История строительства и развития Целлюлозно-картонного комбината»; и «История строительства и развития Амурского машиностроительного завода»; «Продукция Амурского машиностроительного завода».
5.3. Новые экспозиции, выставки, передвижные выставки и др. (оформленные за последние три года):
        Новые экспозиции:  «История профессионального училища № 33»; «История профессионального училища № 35»; «История профессионального училища № 15»; «История филиала ПУ № 15  (п.Эльбан); «История строительства города Амурска»; «Быт строителей и первых поселенцев г.Амурска»; «История строительства и развития Целлюлозно-картонного комбината»; «История строительства и развития Амурского машиностроительного завода»; «История профессии».
Выставки: «Химическое оборудование»; «История треста АМУРСКСТРОЙ»; «Продукция Амурского машиностроительного завода», «Социальное партнерство»; «Заслуженные сотрудники техникума», «Амурский политехнический техникум 2006-20112».
Передвижные выставки: «Города – Герои»; «Ордена и медали Великой Отечественной войны»; «Моя семья в годы Великой Отечественной войны»; «История одного солдата»; «Пионеры-Герои»; «Великие полководцы Великой Отечественной войны»; «Нам песня строить и жить помогает»; «Край родной, дальневосточный».

6. Использование музея в образовательно-воспитательном процессе образовательного учреждения.
6.1. Экскурсионная деятельность, количество экскурсий, посетителей:
2010-2011 учебный год – 36 экскурсии (590 посетителя)
2011-2012 учебный год –54экскурсии (625посетителей)
2012-2013 учебный год – 60 экскурсий (723 посетителей)
6.2. Массовые мероприятия, подготовленные и проведенные в музее:
	Учебный год
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников
	Тематика мероприятий

	2010-2011

	8
	268
	«Дальний Восток в годы Великой Отечественной войны», «Их подвиг будет жить в веках»,  «История профессионального образования в России, крае», «Образование в крае:  Духовная семинария», «Уроки Холокоста», «Быт первостроителей г.Амурска», «НПО – не просто гордость, НПО – моя судьба!», «Победный май останется навек!».

	2011-2012
	8
	296
	«Профессиональное образование в Хабаровском крае в годы Великой Отечественной войны», «День народного единства», «Великие сражения на Русской земле», «Победители профессиональных конкурсов и олимпиад», «Все грани толерантности», «Война вошла в мальчишество мое», «Победный май», «На пути к прекрасному». 

	2012-2013
	8
	384
	 «Здравствуй, музей!»», «Подвиг, застывший в камне», «В поисках знаний», «Никто не забыт, ничто не забыто», «Письмо с фронта», «Памятные места Амурского района», «Прогулка по родному городу», «История строительства и развития города Амурска» 



6.3. Количество уроков, проведенных в музее, в классах с использованием музейных материалов за последние три учебных года _46_ 
Тематика уроков:
История («История Хабаровского края», «День рождения Хабаровского края», «История города Амурска и Амурского района», «Хабаровский край в годы войны», «Трудовые резервы», «Знамя Победы», «Амурчане – участники битвы под Сталинградом», «Амурск – мы помним, как это было», «История техникума», «Ветераны базовых предприятий»);
Специальные предметы («История моей профессии», «История моей специальности», «История автомобильного транспорта», «История бухгалтерского учета», «История техники», «Материалы и оборудование»).
6.4. Методическая работа музея (основные направления): 
· использование материалов музея педагогическим коллективом в подготовке и проведении уроков специальных дисциплин, уроков истории, классных часов, тематических мероприятий;
· использование материалов поисковых работ для проведения массовых мероприятий: единые классные часы, торжественные линейки,  конференции;
· создание брошюр: «Летопись техникума», «История профессионального образования Амурского района», «Мастера – золотые руки», «Победители конкурсов профессионального мастерства»;
· создание каталога: «Уникальные экспонаты музея Амурского политехнического техникума»;
· выпуск буклетов: «Толерантность – путь к культуре мира», «Музей истории профессий, специальностей», «Профессиональные учебные заведения в городе Амурске»;
· создание наборов открыток: «Творчество в профессии», «Никто не забыт, ничто не забыто»;
· Написание методических разработок для проведения тематических классных часов и различных мероприятий.

7. Связь музея с общественностью:
7.1. Связь музея с государственными музеями, общественными и шефскими организациями:
- использование материалов Амурского краеведческого музея для тематических экспозиций: «Культура малочисленных народов Нижнего Амура», «Инструменты первостроителей города Амурска», совместные планы работы, посещение выставок, участие в городских конкурсах «Юных экскурсоводов», «Отечества достойный сын», «Символика Хабаровского края»»;
- участие в работе районного методического объединения руководителей школьных музеев, обмен опытом;
- установление связей с музеями с.Омми, Комсомольского на Амуре строительного техникума;
- регулярные встречи студентов с представителями Городского совета ветеранов, ветеранами профессионального образования, ветеранами базовых предприятий, оказание помощи, организация поздравлений с профессиональными праздниками и официальными торжественными датами, экскурсии и совместные планы работы.
7.2. Использование материалов музея в СМИ, научно-популярных и иных изданиях:
- печать материалов музея в СМИ («Амурский вестник», «Амурская заря», «Профессиональное образование на Дальнем Востоке»;
- предоставление статей об Амурском политехническом техникуме в юбилейные печатные издания, посвященные городу Амурску, Амурскому району;
- размещение информации о работе музея, материалов по истории профессий, анонсах, проводимых мероприятиях и результатах конкурсов на сайте техникума;
- освещение работы музея в газете техникума «Вместе».

8. Работа актива и совета музея:
8.1. Состав совета, актива музея, должности;
1. Совет музея в количестве 5 человек:
· Председатель – директор КГБОУ СПО АПТ -  Е.Е.Барсукова
· Заместитель директора по методической работе Е.В.Боровкова;
· Председатель первичной ветеранской организации Амурского машиностроительного завода;
· Председатель первичной ветеранской организации Амурского целлюлозно-картонного комбината;
· Председатель Совета ветеранов профессионального образования В.М.Пономарь;
2. Актив музея:
Спецкоры (3-5 человек)
Операторы (4-5 человек)
Организаторы-ведущие (5-6 человек)
Экскурсоводы (3-4 человека)
Группа «Поиск» (10-15 человек)
8.2. Роль администрации образовательного учреждения в руководстве музеем.
 - Материально-техническое и финансовое обеспечение музея;
- Рассматривает и утверждает перспективные и календарные планы, тематико-экспозиционные планы, заслушивает отчеты поисковых групп, обсуждает основные вопросы деятельности актива;
- Утверждает и определяет сроки реализации основных мероприятий по выполнению программы;
 - Анализирует и координирует реализацию основных мероприятий программы.

